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                                      ПРОЕКТ
УКРАЇНА
НЕДРИГАЙЛІВСЬКА РАЙОННА РАДА
СЬОМЕ СКЛИКАННЯ
ДЕСЯТА СЕСІЯ
РІШЕННЯ
    .   .2016                                 Недригайлів
Про  Програму перевезення 
педагогічних працівників на 2016-2017 роки 

Розглянувши
подання    Недригайлівської    районної    державної адміністрації від ___________№_____, на виконання абзацу 8 частини 1 статті 14  Закону України «Про освіту», пункту 4  статті 32 Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні» (із змінами), з метою забезпечення пільгового підвезення педагогічних працівників до навчально-виховних закладів та у зворотному напрямку, відповідно  до ст. 43 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні", районна рада вирішила:

1. Затвердити Програму перевезення педагогічних працівників на 2016-2017 роки (додається).
2. Встановити 100% пільгу на підвезення педагогічних працівників до навчально-виховних закладів Недригайлівського району до роботи та в зворотному напрямку на період з 01 жовтня 2016 року по 31 грудня 2017 року.

3. Затвердити Порядок надання пільги на підвезення педагогічних працівників до навчально-виховних закладів  та  у зворотному напрямку (додається).

4. Відділу освіти Недригайлівської районної державної адміністрації забезпечити організацію пільгового підвезення педагогічних працівників до навчальних закладів та у зворотному напрямку.

5. Фінансовому управлінню Недригайлівської районної державної адміністрації:

1) внести необхідні зміни до районного бюджету на 2016 рік; 
2) забезпечити фінансування  відділу освіти Недригайлівської райдержадміністрації  в  необхідному обсязі, для забезпечення 100% пільги по підвезенню педагогічних працівників до навчальних закладів та  у зворотному напрямку.
6. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань освіти, охорони здоров'я, культури, соціального захисту населення, молодіжної політики, фізкультури і спорту.

Голова районної ради                                                І.В.Нанка
ПРОЕКТ

Програма 

перевезення педагогічних працівників
 на 2016-2017 роки
1. Паспорт Програми перевезення педагогічних працівників на 2016-2017 роки   (далі - Програма)

	 1. Ініціатор розроблення програми

	Недригайлівська районна державна адміністрація

	2. Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми

	Розпорядження голови районної державної адміністрації від     .09.2016   

«Про  схвалення  проекту Програму перевезення педагогічних працівників на 2016-2017 роки »

	3. Розробник програми

	Відділ освіти Недригайлівської  районної державної адміністрації

	4. Співрозробник програми

	-

	5. Відповідальний виконавець

	Відділ освіти Недригайлівської  районної державної адміністрації

	6. Учасники програми

	Відділ освіти Недригайлівської  районної державної адміністрації

	7. Термін реалізації програми
	01.10.2016 -31.12.2017

	8. Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні програми (для комплексних програм)

	Районний бюджет 

	9. Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми  всього :

в тому числі районний бюджет 

               2016 рік  

              2017 рік
	241,3  тис. грн.

241,3  тис. грн.

50,0    тис. грн.

191,3 тис. грн.


2. Проблеми, на розв'язання яких спрямована Програма

   Організація регулярного пільгового підвезення  педагогічних працівників  до роботи і додому є складовою частиною забезпечення реалізації прав громадян на здобуття дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти.

   Статтею 14 Закону України «Про освіту», статтею 21 Закону України «Про загальну середню освіту» та статтею 32 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»  передбачено забезпечення пільгового проїзду педагогічних працівників до навчальних закладів і додому у порядку та розмірах, визначених органами місцевого самоврядування, за рахунок видатків відповідних місцевих бюджетів.
 В Недригайлівському  районі  понад 25% педагогічних працівників працюють в інших населених, а не за місцем проживання. Щоденно змушені добиратися до місця роботи маршрутним транспортом - 39  осіб, шкільними автобусами - 44 особи. Педагогічні працівники  витрачають значні кошти на проїзд, що несприятливо впливає на їх фінансовий стан. 
  Виконання Програми дасть змогу створити умови для пільгового проїзду педагогічних працівників до місця навчання і додому.

  Організація надання пільги на підвіз  для педагогічних працівників планується здійснювати шляхом  відшкодування  коштів педагогічними працівниками за проїзд  до місця роботи.

3. Мета  Програми

Метою Програми виконання вимог законодавства щодо забезпечення пільгового проїзду педагогічних працівників до навчальних закладів і додому;        

підвищення освітнього рівня сільського населення;

раціональне використання кадрового потенціалу педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів у сільській місцевості.

 4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування, строки та етапи виконання Програми

Для досягнення визначеної Програмою мети необхідно здійснення ряду організаційних заходів для вирішення питання фінансування відділу освіти  на підвезення  педагогічних працівників.

Фінансування Програми здійснюватиметься за рахунок коштів районного бюджету. 

5.Перелік  завдань і заходів Програми та результативні показники

Основними завданням Програми є:

забезпечення реалізації прав громадян на доступність і безоплатність здобуття загальної середньої освіти;

оптимізація мережі загальноосвітніх навчальних закладів району.
Виконання заходів Програми дасть змогу: 
забезпечити пільговий проїзд педагогічних працівників до навчальних закладів і додому;        

підвищити освітній рівень сільського населення;

раціонально використовувати кадровий потенціал педагогічних працівників.

6. Напрями діяльності та заходи Програми
Напрями діяльності та заходи Програми, строки їх виконання, очікуваний результат та об’єми фінансування  наведено в додатку.
7. Координація та контроль за ходом виконання Програми

Координацію дій по організації та загальний контроль за виконанням Програми здійснює відділ освіти Недригайлівської районної державної адміністрації.

Відділ освіти Недригайлівської районної державної адміністрації аналізує хід виконання основних завдань та заходів Програми та інформує про виконання програми  до 10 січня 2017  року , 01 вересня 2017 року  та 10 січня 2018 року готує звіт про реалізацію Програми (додаток 2) та подає його на розгляд голові Недригайлівської райдержадміністрації, голові Недригайлівської районної ради та до відділу економічного розвитку Недригайлівської райдержадміністрації. 

                                                                                                         Додаток  1                                                                                                          до Програми
Заходи 

щодо виконання Програми перевезення педагогічних працівників  на 2016-2017 роки
	№
з/п


	Перелік заходів Програми
	Термін 
виконання
	Виконавець


	Джерела фінансування


	Обсяг фінансу-вання

(тис. грн.)
	Очікуваний результат



	1. 1.
	Забезпечення пільгового проїзду педагогічних працівників до навчальних закладів і додому
	01.10.2016 - 31.12.2017
	Відділ освіти  Недригайлівської  РДА
	Кошти районного бюджету всього 
 в т.ч. на
2016 рік

2017 рік 
	241,3
50,0

191,3
	Забезпечення пільгового проїзду педагогічних працівників до навчальних закладів і додому


ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішенням  десятої сесії сьомого скликання Недригайлівської районної ради  від    

       .09.2016 року
Порядок 

надання пільги на підвезення педагогічних працівників до 

навчально-виховних закладів та у зворотному напрямку
1. Пільгове переведення педагогічних працівників здійснюється шкільними  автобусами та маршрутним транспортом, що здійснює перевезення населення в межах Недригайлівського району.
2. Педагогічні працівники навчальних закладів, які під’їжджають до навчальних закладів шкільними автобусами підвозяться  безкоштовно, а тому  їм   грошове відшкодування  не здійснюється.

3. Педагогічні працівники навчальних закладів, які під’їжджають до навчальних закладів маршрутним транспортом для здійснення поїздки купують проїзні документи (білети) в касових пунктах автостанцій,  або у водія маршрутного транспорту.

4. Для виплати відшкодування педагогічні працівники, в кінці кожного місяця, надають до централізованої бухгалтерії відділу освіти  Недригайлівської райдержадміністрації такі документи: авансовий звіт, маршрутний лист завірений директором школи та білети за проїзд.

5. Централізована бухгалтерія відділу освіти здійснює 100% виплату відшкодування педагогічним працівникам на підставі пред’явлених  документів.

6. Пільга на підвезення педагогічним працівникам надається лише в робочі дні педагогічного працівника.
















